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¿QUÉ ES EL GDA? 

Es un espacio de intercambio de experiencias cuyo objetivo es mejorar 
el desempeño personal e institucional mediante el entendimiento 

mutuo, la transparencia, la promoción de confianza y el diálogo 
constructivo. 

 



¿QUIÉNES SOMOS? 

Somos un conjunto de instituciones y personas del sector público, 
privado y de la sociedad civil que buscamos contribuir al desarrollo del 

departamento de Ancash, a través de la participación, concertación, 
formulación de propuestas y seguimiento para lograr mejoras en la 

calidad de vida de la población. 



PARTICIPANTES CLAVES 

Sociedad Civil Sector Público Sector Privado 



Municipalidad Distrital de Cajacay. 
Comité de Monitoreo Ambiental de Aquia. 

Comité de Monitoreo Ambiental de Mataquita. 
FEDIP Huaraz. 

ICM Pachapaqui. 
COREJU Ancash 

Juventud Campesina de Huaraz 
 

 



VISIÓN 
El GDA está posicionado en el 

departamento como oportunidad de 
entendimiento entre los diferentes 

actores, para contribuir en la solución de 
asuntos relacionados con el desarrollo 
regional. El GDA es solicitado por las 

instituciones y la sociedad por su 
credibilidad y eficacia en su gestión. 



MISIÓN 

Generar y promover espacios de 
encuentro para concertar consensos, a 

través de un trabajo multisectorial, 
dinámico y transparente que permita 

alcanzar objetivos comunes a nivel 
institucional, dentro de un clima de 

realización social y personal. 



CÓDIGO DE COMPORTAMIENTO ÉTICO 
DE LOS INTEGRANTES DEL GDA  

1. Respetar y valorar la opinión de cada persona, sin importar 
sus diferencias culturales, religiosas o políticas. 
 

2. Apertura al diálogo y al debate constructivo, para confluir 
en acciones que conduzcan al bienestar de la sociedad en su 
conjunto. 
 

3. Tener actitudes tolerantes hacia los otros, priorizando la 
solidaridad sobre los intereses particulares. 
 

4. Demostrar honestidad, transparencia, buena fe y espíritu de 
colaboración en lo que hacen y proponen. 
 
 



5. Manifestar interés por contribuir a encontrar los puntos de 
convergencia sobre los problemas y las oportunidades que 
tenemos como sociedad; para generar una mejor calidad de 
vida, de justicia, de convivencia y de progreso en la región 
Ancash. 

6. Aportar al GDA su experiencia, conocimientos y buenas 
prácticas adquiridas, así como proyectar aquellas cultivadas 
por el GDA que sean útiles a otros organismos de la 
sociedad. 

7. Asumir con responsabilidad, eficiencia y con espíritu de 
rendición de cuentas los cargos y actividades 
encomendados por el GDA. 

 

CÓDIGO DE COMPORTAMIENTO ÉTICO 
DE LOS INTEGRANTES DEL GDA  



Comisión de 
Comunicaciones 

Comisión de  Ética 

Coordinación Colegiada 

Comisión 
Académica 

COREJU 
 

Juventud Campesina 
de Huaraz 

Gustavo Escobar 
Luis Torres Ramis 

Julio Palomino 
Marlene Rosario 

Edver Paredes 



EJES DE INTERÉS 

 
Desarrollo Regional 

 

 
Ética y Transparencia 

 

Diálogo y Gestión de 
Conflictos Sociales 

 Inversiones en 
salud, educación, 
infraestructura. 

 
 Recursos Hídricos. 
 
 Equidad e inclusión 

social en la 
distribución de la 
inversión. 

 

 Buenas prácticas 
ciudadanas, 
gubernamentales y 
corporativas. 

 Iniciativas 
anticorrupción. 

 

 Gestión en las industrias 
extractivas. 

 Comunidades Campesinas y 
Desarrollo Regional. 

 Gestión de conflictos, 
institucionalidad y consulta 
previa. 
 



N Fecha Tema Expositor Institución Eje 

1 
10 de Setiembre 

de 2012 

Vigilancia de la renta de la 
industria extractiva en la 

región Ancash 

Dante Cruz 
Quiñones -  

Coordinador 
Regional Proyecto 
ProParticipación 

CEDEP - GPC 
2. Ética  y  

Transparencia 

Generación de la renta 
minera y aportes al Estado 

2007 – 2011  

Ricardo Morel 
Bosio - 

Vicepresidente de 
Cía. Antamina 

 Cía. 
Antamina 

2. Ética  y  
Transparencia 

Experiencia del Sistema de 
Responsabilidad, 

Rendición de Cuentas y 
Transparencia 

David Ocaña vidal - 
Coordinador 

Regional CARE 
Ancash 

CARE 
2. Ética  y  

Transparencia 

2 
10 de octubre de 

2012 

Exposición del modelo 
IMCA  

Julio Porterrico - 
Decano de la 
Facultad de 

Ingeniería de 
Minas 

UNASAM  
1. Desarrollo 

Regional 

Gestión de proyectos de 
CARE – ANCASH 

Nelly Villanueva 
Figueroa 

Comité de 
vigilancia  
Proyectos 

CARE 

2. Ética  y  
Transparencia 

TEMAS TRATADOS 2012 – 2013 
(Foros de diálogo mensuales) 



N Fecha Tema Expositor Institución Eje 

3 
08 de 

Noviembre de 
2012 

Seguimiento concertado 
de la inversión en servicios 

públicos en educación y 
salud en Ancash 

Ricardo Castelo 
Espinoza 

Mesa de 
concertació

n para la 
lucha contra 
la pobreza 

2. Ética  y  
Transparencia 

Conflicto por el agua en 
Mataquita – Jangas 

(Pierina) 

Monica Alpaca 
Doimi - Jefa de 

Comunicaciones 
de Barrick - 

Misquichilca 
Pierina 

Minera 
Barrick  

3. Diálogo  y 
Gestión de 
Conflictos 
Sociales 

4 
06 de diciembre 

de 2012 

Formación de la 
organización colegiada y 
del documento rector del 

GDA 

    
2. Ética  y  

Transparencia 

5 
Jueves, 10 de 
enero de 2013 

Jornadas empresariales  Jorge Luis Puerta 

Cámara de 
Industria y 
Turismo de 

Huaraz 

1. Desarrollo 
Regional 

Cacerío de Cajacay, una 
experiencia que enseña 

Equipo Antamina 
 Cía. 

Antamina 

3. Diálogo  y 
Gestión de 
Conflictos 
Sociales 

TEMAS TRATADOS 2012 – 2013 
(Foros de diálogo mensuales) 



N Fecha Tema Expositor Institución Eje 

6 
Jueves, 14 de 

febrero de 2013 

Presupuesto participativo, 
lucha contra la corrupción 

y desarrollo en Ancash 

Percy Angeles 
Zimic - Presidente 

CV 2011 Huaraz 

Comité de 
vigilancia de 

Huaraz 

2. Ética  y  
Transparencia 

Monitoreo del conflicto 
social de la UNASAM 

  
Defensoría 
del Pueblo 

3. Diálogo  y 
Gestión de 
Conflictos 
Sociales 

7 
Jueves, 14 de 

marzo de 2013 

Índice del buen gobierno 
municipal 

Edgar Tuya Herrera 
- Coordinador MIN 

Ancash 

Mejorando 
la inversión 
municipal – 

MIM 

2. Ética  y  
Transparencia 

El caso de la laguna 
Palcacocha  

Luis Aguilar 
Bustillos - 

supervisor del 
proyecto de 

sifonaje 

Gerencia 
Regional de 
Recuersos 
Naturales y 
Gestión del 

Medio 
Ambiente - 

GRA 

1. Desarrollo 
Regional 

8 
Jueves, 11 de 
abril de 2013 

Plan de Desarrollo 
Regional 

Edwin Bustamante 
Gerencia de 
Planificación 

del GRA 

1. Desarrollo 
Regional 

Avances en la 
conformación del GDTDA 

Coordinación 
colegiada GDA 

  
2. Ética  y  

Transparencia 

TEMAS TRATADOS 2012 – 2013 
(Foros de dialogo mensuales) 



N Fecha Tema Expositor Institución Eje 

9 
Jueves, 09 de 
mayo de 2013 

La Evaluación Censal de 
Estudiantes 2012/Ancash y 
el Plan Educativo Regional 

Edver Paredes 
Milla 

Gerencia de 
Desarrollo 

Social- 
Gobierno 

Regional de 
Ancash 

 

2. Ética  y  
Transparencia 

10 
Jueves, 13 de 
junio de 2013 

Disponibilidad hídrica de la 
microcuenca del río Paria 

para el abastecimiento 
poblacional de la ciudad 

de Huaraz 

Ivonne Sotelo 
Proyecto 

Compandes 
1. Desarrollo 

Regional 

11 
Jueves, 11 de 
julio de 2013 

Gestión integrada de la 
cuenca del rio Santa 

Ing. Yondi 
Cáceres 

Dr. Julio Palomino 

Autoridad 
Local  de 

Agua - Huaraz 

 
 

1. Desarrollo 
Regional 

 
 

12 
Jueves, 08 de 

agosto de 2013 
Caso Santa Rosa Avances y 

soluciones  
Equipo Antamina 

Antamina 
S.A. 

3. Diálogo  y 
Gestión de 
Conflictos 
Sociales 

 

TEMAS TRATADOS 2012 – 2013 
(Foros de diálogo mensuales) 



N Fecha Tema Expositor Institución Eje 

13 
Jueves, 19 de 

Setiembre 2013 

Participación del Estado 
en los Conflictos 

socioambientales de 
Ancash 

Dra. Rina Jefa Oficina Defensorial Ancash. 
Panelistas: OEFA, SERNAMP. 

3. Diálogo  y Gestión 
de Conflictos Sociales 

14 
Jueves, 17 de 

Octubre 
Iniciativas para un plan 

Regional Anticorrupción 

- Enzo Paredes Castañeda 
Coordinador Adjunto de la Comisión de Alto Nivel 

Anticorrupciuón(CAN) 
- Eduardo Luna Cervantes 

Jefe de Ética Pública y prevención de la Corrupción 
de la Defensoría del Pueblo. 

- Jorge Luis Temple Temple 
Fiscal Superior Titular de la Primera Fiscalía 

Superior Anticorrupción Ancash. 
PANELISTAS: 

- Ing. Manuel Pérez R. 
Jefe de la Oficina de Control Regional Ancash – 

Contraloría General. 
- Gladys Andrade 

- Representante del Grupo de Trabajo Contra la 
Corrupción. 

  

2. Ética  y  
Transparencia 

TEMAS TRATADOS 2012 – 2013 
(Foros de diálogo mensuales) 



 1. Zonificación Económica, Ecológica y Ordenamiento Territorial. 

 2. Inversiones  Mineras. 

 3. La gestión integrada de la sub cuenca Quilcay como fundamento del desarrollo de la 
ciudad de Huaraz. 

4. Distribución del Canon Minero. 

5. Modificatoria de la Ley de Aguas Sobre la Gestión de Cuencas considerando la 
conformación de los “Concejos de Sub Cuenca”. 

 6. Proyecto Educativo Regional (PER). 

7. Nutrición y Seguridad Alimentaria. 

8. Salud. 

9. Rendición de Cuentas y Transparencia. 

10. Reformulación del PDCR. 

TEMAS  PENDIENTES 2013 

N Fecha Tema Expositor Institución Eje 

15 
Jueves, 14 de 

Noviembre de 
2013 

Perspectivas Económicas 
de Ancash 

Dr. Enrique Huerta 
Berrios 

UNASAM 
1. Desarrollo Regional 

 

Próximo Foro de diálogo mensual 



ACTIVIDADES 
1. Capacitación en Monitoreo Ambiental Participativo  
 Comunidades Campesinas: Aquia y Mataquita. 

        Alianza con el Grupo de Diálogo Minero Nacional. 
 

2. Foros Mensuales de Diálogo 
 Integrantes del GDA 
 Participación según temática de interés. 
 

3. Foros Abiertos: 
        Desarrollo Regional en  el marco Nacional e Internacional 

 
4. Fortalecimiento  de capacidades  de líderes  para la 

promoción del diálogo y la transformación de conflictos. 



ACTIVIDADES 

5. Iniciativa para la transparencia del Industrias Extractivas 
EITI. 

 
6.   Fortalecimiento  de capacidades  del núcleo del GDA, para 

la promoción del diálogo y la transformación de conflictos. 



Socios Estratégicos Nacional  



El diálogo es el único camino 
 al entendimiento 


