Hssociation for
Conflict Resoluticn

La Seccién Internacional de la Association for Conflict Resolution se complace en anunciar que
ProDialogo es el ganador del Premio Internacional al Liderazgo Sobresaliente 2014, en la categoria
organizaciones.

ProDidlogo, una asociacion peruana dedicada a la prevencion y transformacidon de conflictos, y
acreedora del Premio Internacional al Liderazgo Sobresaliente 2014 otorgada por la Seccion
Internacional de la Association for Conflict Resolution, por su dedicada labor en el campo de la
resolucién de conflictos.

Fecha: 23 de junio 2014

Contacto: Mary Damianakis, ACR Seccién Internacional. E-mail: marydamianakis@hotmail.com

Cincinnati, Ohio - ProDidlogo, una asociacién sin fines de lucro dedicada a la transformacién de
conflictos en el Peru, serd galardonada con el Premio Internacional de Liderazgo Sobresaliente 2014,
otorgado por la Seccidn Internacional de la Association for Conflict Resolution (ACR). La institucién
premiada fue seleccionada en reconocimiento a su extraordinaria contribucién al didlogo
intercultural, los derechos humanos y el desarrollo sostenible en contextos de conflicto. El premio se
les entregara el 8 de octubre de 2014 en la Conferencia Anual de la ACR en Cincinnati, Ohio.

ProDialogo es una organizacién sin fines de lucro del Perd que tiene como objetivo contribuir al
desarrollo sostenible de su pais a través del didlogo y la paz. Fundada en 2002, esta institucién ha
desarrollado proyectos para diversas poblaciones objetivo, incluyendo nifios, mujeres y adolescentes
urbanos en situacién de riesgo, y ha participado en diferentes escenarios de conflicto en todo el Perq,
cumpliendo el rol tercero imparcial entre las empresas, instituciones publicas, organizaciones de la
sociedad civil y comunidades andinas o amazdnicas. Consciente de que la mala gestién de los
conflictos es un obstaculo para el desarrollo sostenible, ProDidlogo ha facilitado procesos multipartes
de diadlogo intercultural para la prevencién y transformacién de conflictos en torno a temas
socioambientales. El éxito en este dificil y complejo campo, les ha ganado un nivel de reconocimiento
gue les ha permitido formar alianzas a nivel local, nacional e internacional, y esto, les ha permitido
ampliar su radio de accién y desarrollar nuevos proyectos para contribuir a la construccion de la
cultura de paz en el Peru. Para mayor informacion, visite http://www.prodialogo.org.pe/

La Seccidn Internacional de la ACR desea felicitar ProDidlogo por sus contribuciones excepcionales a la
construccion de paz y la transformacion de conflictos.

El Dia Internacional de la ACR 2014
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Ivan Ormachea, presidente de ProDidlogo, dara una ponencia sobre los logros y experiencias de su
institucion el 8 de octubre, en el Dia Internacional 2014, durante la conferencia anual de la ACR. La
Seccidn Internacional estd formado por profesionales en resolucidon de conflictos con un enfoque
global. El Dia Internacional 2014 se centrara en el tema "Diversidad y Cooperacion Internacional”, a
través de la exposiciéon del galardonado y varios ponentes invitados. Como siempre, el Dia
Internacional es una oportunidad para que los asistentes se contacten con otros pensadores vy
profesionales internacionales, y realicen un fructifero intercambio de ideas en torno a las mejores
practicas en diferentes contextos.

El Dia Internacional, a realizarse este 8 de octubre, en Ohio, es parte de la 142 Conferencia Anual de la
ACR, titulada "Muchas Notas, Una Sinfonia". La conferencia se llevara a cabo en el Hilton Cincinnati.
Para obtener mas informacidn, visite http://www.acrnet.org/annual2014/

Premio Internacional al Liderazgo Sobresaliente de la ACR

Cada afio, la Seccidn Internacional de la ACR honra el trabajo excepcional en el fortalecimiento de la
practica de la resolucion de conflictos o su promocion en proyectos de desarrollo alrededor del
mundo. El premio tiene como objetivo celebrar el liderazgo en el campo y llamar la atenciéon sobre la
importancia de la resolucidn de conflictos en la creacidn de democracias, economias y comunidades
mas sélidas.

Acerca de la Association for Conflict Resolution

La Association for Conflict Resolution (ACR) es una organizacion profesional dedicada a contribuir con
la practica y el reconocimiento de la resolucidn de conflictos. La ACR representa y sirve a un diverso
publico nacional e internacional que incluye a cerca de 5.000 mediadores, arbitros, facilitadores,
educadores y otros profesionales involucrados en el campo de la resoluciéon de conflictos. La ACR
también publica Conflict Resolution Quarterly Journal y ACResolution. Para obtener mas informacién
acerca de la ACR, visite http://www.ACRnet.org
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