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VISIÓN DE LA MINERÍA AL 2030: 
Avances y próximos pasos



RIMAY, es el espacio en el que se comparte y promueve el ejercicio de 
buenas prácticas para una mejor gestión del sector minero-energético, el 
cual funciona a la par como plataforma de diálogo y discusión técnica 
para arribar a consensos en pro de un mejor aprovechamiento sostenible 
de los recursos, en favor del desarrollo del país, con la participación del 
Estado, el sector privado, la sociedad civil y la académia. 

MISIÓN DE RIMAY

Primer Proyecto: 
Proceso de Diálogo Multiactor para el 

desarrollo de la Visión de la Minería 
en el Perú al 2030



EL PROCESO DE DIÁLOGO MULTIACTOR PARA LA 
VISIÓN DE LA MINERÍA EN EL PERÚ AL 2030 

Y SUS AVANCES

3



VISIÓN DE LA MINERÍA AL 2030: 
MIRADA PANORÁMICA DEL PROCESO

4

Reunión de 
Inicio

Sesión 1

Presentación 
al Presidente

Sesión 11

Inicio de la 
implementa-

ción

Diálogos Territoriales

Grupos de Trabajo 
Técnicos

Sesiones del GVM 2030

Etapa 1 Etapa 2

Gobernanza: GVM 2030 y 
Comité de Acompañamiento

Grupo Visión Minera 2030 
(GVM 2030)

04/09/18 22/02/19



DESARROLLO DE LA PRIMERA ETAPA

Principales Logros 

• Reconocimiento de la importancia del 
proceso y respaldo de alto nivel.

• Alto nivel de participación de los 
miembros del GVM 2030.

• Acercamiento empresa – estado –
sociedad civil.

• Consenso en temas generales pero 
estratégicos: Propuesta de Visión que 
incluye 4 atributos y 7 actividades 
priorizadas
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https://www.youtube.com/watch

?v=rDMhh_ChaPI

https://www.youtube.com/watch?v=rDMhh_ChaPI


PRODUCTO DE LA PRIMERA ETAPA: 
«PROPUESTA DE VISIÓN DE LA MINERÍA AL 2030»
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4 Atributos

La minería al 2030 es:

- Inclusiva e integrada 
Social y 
Territorialmente

- Ambientalmente 
Sostenible

- Competitiva e 
innovadora

- Opera en un marco de 
buena gobernanza

«Al 2030, la minería en el Perú es inclusiva, está integrada social, ambiental y territorialmente, en un marco 
de buena gobernanza y desarrollo sostenible. Se ha consolidado como una actividad competitiva e 

innovadora y goza de la valoración de toda la sociedad.»

7 Actividades 
priorizadas:

1. Fortalecimiento de 
capacidades de los GOREs

2. Mejores prácticas Recursos 
Hídricos

3. Impulso a I+D+i
4. Mejora del marco legal
5. Erradicación de la minería 

ilegal
6. Promoción de clústeres y 

diversificación productiva
7. Plan piloto de articulación 

territorial para desarrollo 
productivo



PRÓXIMOS PASOS 
ETAPA 2: DIÁLOGOS TERRITORIALES Y 

GRUPOS DE TRABAJO TÉCNICOS
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DIÁLOGOS TERRITORIALES
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● A desarrollarse en 3 a 5 regiones mineras.

● Se generarán espacios de diálogo multiactor similares al
GVM2030, pero adaptados a la realidad y necesidades de las
principales regiones mineras.

● El propósito es generar consensos entre los actores respecto
a la mirada de largo plazo de la minería en la región y su
aporte al desarrollo.



GRUPOS DE TRABAJO TÉCNICOS
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● Se conformará un grupo de trabajo por cada una de las
actividades priorizadas en la Propuesta de Visión.

● Cada grupo estará conformado por expertos en cada tema,
provenientes de los diferentes estamentos involucrados:
Estado, academia, sociedad civil y empresa.

● El propósito es desarrollar un plan de acción específico para la
implementación de la actividad, que incluya iniciativas
concretas, cronograma, responsables y presupuesto
estimado.



HOJA DE RUTA PARA LA ETAPA 2
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GVM GVM GVM

Definición de 
Regiones

Lineamientos 
Metodológicos

Formular 
Proyectos / 
TDRs

Contratación 
de equipos 
territoriales

Ejecución de procesos de diálogo territoriales –
REGIÓN 1

Ejecución de procesos de diálogo territoriales –
REGIÓN 2

Selección de 
Actividades 
Priorizadas

Lineamientos 
Metodológicos

Formular 
Proyectos, 
TDRs, 
perfiles de 
expertos

Contratación 
expertos Ejecución Grupo de Trabajo Técnico 1

Ejecución Grupo de Trabajo Técnico 2



GRACIAS
secretariatecnica@minem.gob.pe
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mailto:secretariatecnica@minem.gob.pe

